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PLAN ANUAL 2023

El Plan Anual contiene informacién respecto a planificacion y organizacion del
periodo escolar adecuada al contexto de ensefianza y aprendizaje modalidad
presencial.

Ejes de Accion Pedagogica

» Convivencia Escolar sobre la base de los Valores para la Buena
Convivencia mediante un plan permanente incluido en el Programa de
Desarrollo Integral de la Persona.

> Metas de Aprendizaje de cada asignatura, objetivos del Plan de
Priorizacion Curricular y del Plan de Estudio regular, logrando al menos
el 90% de los objetivos de ensenanza planificados.

» Contencion Emocional mediante un plan permanente de entrevistas
individuales a estudiantes y apoderados (as) que lo necesiten,
derivandose a especialista los casos complejos.

» Segquridad manteniéndose medidas preventivas sanitarias; resguardo y
evacuaciones en el establecimiento.

Ambito Académico

1.- Las clases seran presenciales con asistencia obligatoria, cumpliéndose minimo
el 85% de asistencia para ser promovido.

2.- Todos los cursos deben cumplir con el 80% de los alumnos (as) con el esquema
de vacunacién completo.

3.- Cualquier cambio en la modalidad de clases sera determinada por las
autoridades de salud y educacion.

4.- La programacion se mantendra, independiente de la forma en que se hagan las
clases: presencial, online o remota.

l.- Planificacion Anual

1.- Inicio ano escolar lectivo

Diagnéstico — En Lenguaje de 2° Basico a II° Medio y de 3° Basico a II° Medio en
Matematica con instrumento elaborado por Agencia de Calidad de Mineduc,
programa DIA. Las asignaturas no consideradas en el programa DIA aplican
instrumentos elaborados por el docente de area en las asignaturas instrumentales
de 1° Basico a IV° Medio.



Nivelacion — Todos los niveles de 1° Basico a IV° Medio tienen un periodo de
nivelacion de los Objetivos de Priorizacién Curricular. Los objetivos a nivelar se
determinan por la evaluacién de finales del afio anterior y los resultados del
diagndstico. Esta nivelacion se realiza entre marzo y abril. Sin perjuicio de lo
anterior, las asignaturas incorporan paulatinamente los objetivos del afio en curso,
en la medida que se hayan nivelado los objetivos no logrados.

2.- Inicio Objetivos de Priorizacion Curricular 2023

Asignaturas no instrumentales — inician trabajo con Objetivos de Priorizacion
Curricular a partir del primer dia de clases: Artes Visuales, Musica, Tecnologia,
Educacién Fisica, Formacién General, Religion.

Areas de Aprendizaje Kinder - inicia programa curricular a partir del primer dia de
clases.

Asignaturas de IlI° / IV° Medio — inician trabajo con Objetivos de Priorizacion
Curricular a partir del primer dia de clases: Formacion General Electiva y
Diferenciados.

Asignaturas instrumentales - concluida la nivelacion se inician los Objetivos de
Priorizacién Curricular 2023 segun Plan de Mineduc.

3.- Sistema de Evaluacion

La forma, criterios de evaluacién y de calificacion se describe de manera detallada
en el documento “Anexo Reglamento de Evaluacion Actualizado al 2022”.

Kinder - la calificacion es segun el porcentaje de logro de los objetivos
correspondiente al nivel. La tabla porcentual y el concepto asociado al porcentaje
de logro es la siguiente:

Kinder % Calificacion
80% a 100% Consolidado

50% a 79% En Desarrollo

Menor a 50% Inicial

1° y 2° Basico - la calificacion es segun el porcentaje de logro de los objetivos
correspondientes al nivel. La tabla porcentual y la calificacién asociada al porcentaje
de logro es la siguiente:

1° - 2° Basico % Calificacion

90% a 100% 7.0
80% a 89% 6.0
70% a 79% 5.0
50% a 69% 4.0

Menor a 50% 3.0




3° Basico a IV° Medio - la evaluacion es segun los siguientes criterios:

Trabajo en clases 60% | Notas Sumativas 40% | Promedio Anual
de asignatura

Guia con nota, informe, | Pruebas, controles 60%+40%=100%
actividades de clase,
disertacion, otros. Ejempilo:

60% de 5.5 =3.3
40% de 4.7 =1.88

3.3+1.88=5.18
P. Anual =5.2

3.1- El logro de aprendizaje de los Objetivos del Plan de Estudio se evalua en base
al Numero de Horas de la asignatura, determinandose los trabajos y pruebas del
semestre en relacion con las horas de cada asignatura.

3.2.- La cantidad maxima de calificaciones (notas) por asignatura, considerando el
numero de horas de éstas es la siguiente:

Horas de la | N° de Trabajos | N° de Pruebas
Asignatura | en el semestre | en el semestre

1a2 1 2
3a4 2 3
5a8 3 4

3.3.- Las calificaciones de los estudiantes quedan consignadas al término de cada
semestre en todas las asignaturas del Plan de Estudio.

3.4.- Si existiesen casos, debidamente justificados, de alumnos (as) sin el total de
sus calificaciones al término del primer semestre, se otorgara un plazo de maximo
dos semanas después de las vacaciones de invierno para cerrar el semestre.

3.5.- En el caso del segundo semestre, el plazo no podra sobrepasar la fecha de
cierre del afio segun Calendario Escolar.

3.6.- Las asignaturas de Formacion General, Desarrollo Personal y Religién se
califican con conceptos, considerandose la participacion del estudiante.

70% a 100% =MB 50% a69% =B 39% a49% =S Menos de 39% = |

La nota de estas asignaturas no incide en la Promocion Final, pero si se registra
en el Certificado de Promocién de Estudios.

3.7.- El régimen de evaluacion es semestral para todos los cursos del
establecimiento.

4.-Evaluacion Formativa

El proceso educativo se esta monitoreando permanentemente a través de variadas
estrategias para constatar el logro de los aprendizajes, docentes directamente en
aula, coordinacion técnica con docentes, direccion con coordinacién técnica.



5.- Reforzamiento Escolar

5.1.-ldioma Extranjero - el Colegio imparte la asignatura de inglés desde 1° Basico,
siendo obligatorio a nivel nacional desde 5° Basico. Esta asignatura no incide en la
promocién del primer ciclo basico.

5.2.- Reforzamiento - los alumnos (as) de 1° a 6° Basico tienen reforzamiento en
lenguaje y matematica dentro del horario de la asignatura, incluye refuerzo de tareas
en el hogar.

5.3.- Tareas al hogar — los alumnos (as) de 1° a 8° Basico que su rendimiento
académico se encuentra entre 4.0 y 5.0 en las asignaturas instrumentales se les
envia tareas al hogar previo aviso al Apoderado (a) quedando el registro en la Hoja
de Observaciones del alumno (a).

5.4.- Plan acompanamiento — los alumnos y alumnas repitentes, pueden llevar
tareas al hogar en una o mas asignaturas instrumentales del Plan de Estudio, si no
han logrado los aprendizajes requeridos para el nivel que cursa.

5.5.- Apoyo Pedagogico — los estudiantes de 7° Basico a IV° Medio que su
rendimiento en lenguaje y/o matematica sea inferior a 4.0 asisten a Reforzamiento
hasta superar dicho promedio. La informacién para reforzamiento es entregada por
el profesor (a) de la asignatura. Se comunica al apoderado (a) y previa autorizacion
de éste, el estudiante puede asistir al reforzamiento.

Caracteristicas del Reforzamiento:

Asignaturas con reforzamiento: lenguaje y matematica

Niveles 7° Basico a IV° Medio.

Grupo de maximo ocho alumnos (as).

Rendimiento académico inferior a 4.0

Dificultades para avanzar en el logro de objetivos.

Inasistencia al reforzamiento en dos oportunidades consecutivas sin
justificacion, se asigna el cupo a otro estudiante.
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6.- Evaluacion Diferenciada

En el Protocolo “Derechos y Deberes de Alumnos (as) con Necesidades
Educativas Especiales”, NEE incluido en el Reglamento de Convivencia Escolar
se encuentra el procedimiento establecido por el Colegio.

6.1.- A partir de 1° Basico hasta IV° Medio se aplica Evaluacion Diferenciada, previa
presentacion de Informe diagndstico y/o Informe de Reevaluacion de especialista.

Presentacién Informe diagndstico alumnos (as) antiguos — 31 de marzo
Informe Alumnos (as) casos nuevos, plazo maximo — 28 de abril

Informe de Seguimiento - 31 de julio

Informe de Seguimiento y Evaluacion de especialista — 30 de noviembre

6.2.- Estrategias Evaluacion Diferenciada

% Menor porcentaje de exigencia en la escala de calificacion.

% Cambio de modalidad en el instrumento evaluativo: evaluacién oral por
evaluacion escrita o viceversa.

% Trabajo anexo para compensar puntaje de evaluacion.

+ Asignacion extra de tiempo para evaluacion. La cantidad de tiempo responde

a los criterios en directa relacion con las dificultades que tenga el alumno (a).



Il. - Calendario Escolar Anual

Las asignaturas estan agrupadas en dos grandes areas:

Instrumental — lenguaje, lengua y literatura; matematica; inglés; ciencias: naturales,
fisica, quimica, biologia, ciencias para la ciudadania; ciencias sociales:
comprension del medio, historia, educacion ciudadana; filosofia; diferenciados.

No Instrumental — tecnologia; artes: visuales y musicales; educacién fisica;
religion; formacion general; desarrollo personal.

» Inicio de clases presenciales todos los niveles — 03 de marzo

» Aplicacion pruebas DIA en lenguaje y matematica — marzo / abril

» Aplicacién pruebas de diagnéstico del area instrumental elaboradas por
docentes — marzo

» Inicio objetivos 2023 en asignaturas sin evaluacion diagnostica del area no
instrumental - 03 de marzo

» Inicio objetivos 2023 en asignaturas del area instrumental en I[lI°/IV° Medio:
Formacion General Electiva, Diferenciados — 03 de marzo

A\

Primera Reunién de Apoderados (as) — 28 y 30 de marzo

Cierre de actividades curriculares 1° semestre (Notas)— 16 de junio
Inicio de actividades 2° semestre en todas las asignaturas — 19 de junio

Finalizacion 1° Semestre, ultimo dia de clases — 28 de junio

vV V VYV V¥V

Jornada Mineduc de Evaluacién del Primer semestre y Planificacién Segundo
semestre docentes (estudiantes sin clases) — 29 y 30 de junio

Periodo Vacaciones de Invierno — 03 al 14 de julio
Postulacion Beca Regular afio 2024 proceso online — Fecha a confirmar

Inicio 2° semestre — 17 de julio

YV V V V

Envio de Libretas de Notas 1° Semestre — 24 / 25 de julio

A\

Segunda Reunién de Apoderados (as) — 25/ 26 de julio

Y

Interferiado alumnos y alumnas sin clase — 14 de agosto

Recuperacion interferiado agosto — 06 de diciembre
Feriado Fiestas Patrias — 20/ 21 / 22 de septiembre
Recuperacion Feriado Fiestas Patrias — 07 / 11 / 12 de diciembre

Tercera Reunién de Apoderados (as) — 27 / 28 de septiembre

vV VvV VY V VY

Dia del Profesor y Profesora, estudiantes sin clase — 16 de octubre



» Recuperacion Dia del Profesor (a) — 13 de diciembre

» Suspension clases. Colegio Sede PAES — 27 / 28 / 29 de noviembre

No se recuperan los dias.

» Cuarta Reunion de Apoderados (as) — 12/ 13 de diciembre

» Finalizacion afo escolar lectivo (término de clases)

Kinder a llI° Medio 13 de diciembre
IV° Medio 10 de noviembre dos semanas antes de PAES

» Finalizacién afo escolar (administrativo) — 29 de diciembre

Evaluacion Anual

Prueba DIA diagndstico 2°Basico a I1° Medio — marzo / abril

Inicio Plan de Acompafiamiento alumnos (as) repitentes — 2° semana marzo
Diagndstico de Inglés, término de ciclo 4° y 8° Basico — marzo

Diagnéstico Historia y C. Naturales, término de ciclo 4° y 8° Basico- marzo
Prueba DIA socioemocional 1° Basico a IV° Medio — junio

Nivelacion Objetivos de Priorizacion Curricular — marzo / abril

Pruebas de asignaturas — marzo a diciembre

Ensayos PAES I°a IV° Medio — abril / julio / septiembre

Ensayo PAES sdlo IV° Medio — marzo / mayo / octubre

Informe de 50% notas parciales a Apoderados (as) — mayo / septiembre
Libreta de Notas Primer Semestre — julio

Trabajos y pruebas de alumnos (as) Pendientes 1° sem. — 17 al 28 de julio
Prueba DIA 2° Basico a II° Medio evaluacién intermedia — fecha a confirmar
SIMCE — Mineduc fija niveles y fechas.

Prueba DIA 2° Basico a |I° Medio evaluacion cierre — fecha a confirmar
Evaluacion Kinder — noviembre

Evaluacion Cualitativa de Alumnos (as) — noviembre /diciembre

Pruebas a alumnos (as) Pendientes 2° Semestre — 2° semana de noviembre
Pruebas y trabajos de Recuperacion posible repitencia — 3° semana de
noviembre

Consejo Evaluacion de repitentes IV° Medio (docentes) — 26 de octubre
Apelacién de apoderados por repitencia IV°— 30 octubre a 06 noviembre
Consejo Evaluacion repitentes IV° (Equipo Directivo) — 07 y 08 noviembre
Informacién Resolucién final de repitencia IV°— 09 de noviembre

Consejo Evaluacion de repitentes 1° a 1l1° (docentes) — 23 de noviembre
Apelacion de apoderados por repitencia 1° a 1lI° — 24 al 30 de noviembre
Consejo Evaluacion de repitentes (Equipo Directivo) — 01 y 04 de diciembre
Informacién Resolucién final de repitencia — 07 de diciembre

Cierre Proceso evaluativo — 07 de diciembre.

Rendicion prueba PAES — 27 / 28 | 29 de noviembre.

Envio o retiro de Certificado de Notas Anual — tltima semana de diciembre.




Ambito Desarrollo Integral de la Persona

l.- Planificacion Anual

1.- Plan de Contencion Emocional

A partir del afo 2020 es de especial relevancia la contencién emocional de los
alumnos (as) para dar continuidad al aprendizaje en un ambiente sano. Por tal
motivo, mantenemos un Plan estructurado con estrategias y actividades flexibles de
acuerdo a las situaciones y las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes del
establecimiento.

1.1.- Objetivo del Plan

Brindar a los y las integrantes de nuestra comunidad educativa, especialmente
nifios, nifias y adolescentes un sistema de apoyo emocional para resolver conflictos
de convivencia diaria de manera pacifica y dialogante, propiciando un clima
adecuado para el aprendizaje.

1.2.- Coordinacion Contencion

Orientadora Marcela Diaz Herrera, Encargada de Convivencia Escolar coordina las
acciones de contencion con el apoyo de inspectoria, docentes y asistentes de
educacion.

Se atiende a alumnas y alumnos de K a IV° Medio.

1.3.- Funcionamiento

» Alinterior del establecimiento, profesores (as) jefes detectan situaciones socio
emocionales que afectan el normal desarrollo de los estudiantes y realizan la
primera entrevista.

» El alumno (a) es derivado a Orientadora, luego de la entrevista inicial. Se le
escucha y brinda apoyo, realizandose el seguimiento del caso.

» Padres y apoderados (as) pueden solicitar apoyo de contencion emocional
para sus hijos (as), escribiendo un correo al profesor (a) jefe.

1.4.- Lineas de accion

e Atencion presencial en el colegio durante el horario de clases.

e Registro de entrevista en hoja de atencion de apoderado/alumno, ingresando
la informacién relevante y los acuerdos.

e Orientadora informa situacién a profesor (a) jefe para determinar estrategias
de contencion o si se requiere apoyo de especialista.

e Orientadora y/o Profesor (a) Jefe informa al apoderado (a) en entrevista las
estrategias que se llevaron a cabo y los pasos a seguir si la situacién amerita
una intervencion de especialista.



1.5.- Diagnostico Socioemocional 2023

1.5.1.- Profesores (as) jefes aplican diagnéstico socioemocional elaborado por
Agencia de Calidad de Educacion. Este diagnéstico es anonimo.

1.5.2.- Orientadora en conjunto con profesores (as) jefes analizan pruebas DIA,
diagndstico socioemocional afio 2023 para buscar sefales de alerta referidas a
problematicas en desarrollo, individuales o grupales.

1.5.3.- Finalizado el analisis se planifican estrategias y planes de accion individual
o grupal aplicables durante el ano.

1.6.- Atencion Orientadora / Encargada de Convivencia Escolar

1.6.1.- Las denuncias que implican abuso, discriminacién u otras relativas a faltas que
lesionan la dignidad de los estudiantes deben ser registradas en un Formulario que se
encuentra disponible en oficina de Orientacidén y Recepcion.

1.6.2.- Recibida la denuncia por escrito se procede a dar inicio a la indagacion, segun
Reglamento de Convivencia Escolar.

1.6.3.- La investigacion es presencial, si las clases fuesen remotas se suspende la
investigacion por la imposibilidad de entrevistar.

1.6.4.- Las investigaciones al término del afo escolar si los alumnos (as) no estan asistiendo
no pueden efectuarse porque no hay estudiantes a los que entrevistar.

1.6.5.- La atencién de Orientadora se focaliza en indagacion de denuncias; apoyo a docentes
en estrategias de contencién e intervencidn en cursos; apoyo a inspectoria en resolucion de
conflictos; apoyo a alumnos y alumnas representantes de Convivencia Escolar de los cursos.

1.6.6.- Encargada de Convivencia Escolar atiende de martes a viernes en el establecimiento
en el horario de clases.

1.6.7.- La orientacién a alumnos (as), docentes y apoderados (as) se realiza con material de
apoyo para la contencion emocional y de aspectos que afectan la convivencia escolar al
interior del establecimiento.

1.7.- Funciones Orientadora, Encarqgada de Convivencia Escolar

1.7.1.- Coordinacién Plan de Contencion Emocional.

1.7.2.- Indagacién de denuncias por Convivencia.

1.7.3.- Apoyo en la aplicacién de Programa Elige Vivir sin Drogas.
1.7.4.- Apoyo en el Plan de Inclusion para la Diversidad Sexual.
1.7.5.- Aplicacion Plan para Convivencia no Sexista.

1.7.6.- Organizacién de jornadas de Convivencia Escolar.

2.- Programa de Desarrollo Integral

Este afo 2023 los programas de desarrollo personal se han integrado a las
asignaturas del Plan de Estudio, los que seran aplicados por los docentes de cada
area.



2.1.- Valores para la Buena Convivencia - marzo a diciembre

Mensualmente se conmemora un hito fundamental para el desarrollo de la vida social,
ciudadana y civica de la comunidad educativa. Cada hito se relaciona con un valor esencial
para mantener y educar en la buena convivencia escolar, lo que se refleja en el Diario Mural
de cada curso, celebraciones, eventos, etc.

Los temas y el valor asociado son los siguientes:

» Marzo Derecho a la Educacién - Igualdad

» Abril Participacion de la Comunidad Escolar- Respeto

» Mayo Respeto a la diversidad Escolar - No discriminacién y Justicia
» Junio Respeto a la Tierra y los Pueblos Originarios - Participaciéon

» Julio Dignidad Nacional - Tolerancia

» Agosto Derechos Humanos, Igualdad y No Discriminacién - Verdad

» Septiembre Mes de la Patria - Democracia

» Octubre Convivencia Escolar Democratica - Libertad de Expresion

» Noviembre Arte y Cultura - Valoracién intercultural

» Diciembre Pazy No Violencia - Fraternidad

Kinder a IV° Medio — Religion / Desarrollo Personal

2.2.- Convivencia Escolar — marzo a diciembre

Unidades Generales del programa: Trabajo Escolar; Participacién y Pertenencia;
Crecimiento Personal; Relaciones Interpersonales; Comunidad Educativa; No
Discriminacion; Tolerancia y Diversidad; Integracion; Convivencia No Sexista.

Kinder a IV° Medio - Jefaturas de curso

2.3.- Afectividad y Sexualidad en nifnos y adolescentes — Primer Semestre

Unidades del programa: Cuidado de mi cuerpo; Soy un ser sexuado; Cambios en
mi cuerpo; Talleres de sexualidad; Talleres de orientacion para la inclusion y
diversidad sexual.

Kinder a IV° Medio — Ciencias Naturales y Biologia.

2.4.- Prevencion de Adicciones — Segundo Semestre

El Colegio participa en el Programa SENDA Previene de La Florida: “Elige Vivir sin
Drogas”.

Unidades del programa: Prevencion del consumo de drogas; Colegio sin drogas;
Elige vivir sin drogas.

1° Basico a IV° Medio — Ciencias Naturales y Quimica
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2.5.- Alimentacion Saludable — marzo a diciembre

Las lineas de accion del Programa de Alimentaciéon Saludable son las siguientes:

Medicion indice de masa corporal de los alumnos y alumnas

Envio informacién a padres de indice de masa corporal por curso.

Campafa de Alimentacion Saludable en todo el colegio.

Envio Protocolo Alimentacidon Saludable a Apoderados (as).

Sugerencia Minuta colacion saludable de Kinder a 6° Basico.

Conocimiento de etiquetado de alimentos

Organizacion de Feria Saludable: Kinder a 6° Basico, junio; 7° Basico a IlI° Medio,
noviembre.

VVVYVYVY

Kinder— Ciencias 1° Basico a IV° Medio - Educacion Fisica

2.6.- Educacion Vial — Primer Semestre

El programa incluye: sefiales y normas viales para el peaton y elementos de seguridad del
ciclista; reglas de un buen peatén y del ciclista: reglas teéricas del buen conductor.

K a IV° Medio — Educacion Fisica

2.7.- Orientacion Vocacional — marzo a noviembre

Unidad: Adolescencia, identidad y proyecto de vida. Se realiza mediante charlas,
presentaciones y asistencia a eventos de Universidades, Institutos Profesionales,
Centros de Formacion Técnica.

I11° v IV° Medio — Jefatura / Coordinacion Técnica

2.8.- Desarrollo Social — Sequndo Semestre

El programa de Desarrollo Social trata los siguientes temas: Importancia del
desarrollo social en una comunidad; Conciencia sobre necesidades especificas de
la comunidad; EI Colegio como impulsor de proyectos sociales; El colegio como
comunidad ejecutora de proyectos sociales.

Los niveles de Educacion Media colaboran con diferentes entidades sociales:

» Adultos mayores en Hogares de acogida I° Medio

» Institucion de menores en situacion de riesgo  [I° Medio
» Comedor Abierto con personas vulnerables [11° Medio
» Escuela Hospital IV° Medio

[° a IV® Medio — Religion / Inglés
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2.9.- Educacion Ambiental — Primer Semestre

Unidad: Cuidando el Agua. Temas: Origen del agua; Compromiso individual y
grupal con el cuidado del agua.

K a IV° Medio — Historia / Educacion Ciudadana

2.10.- Plan de Formaciéon Ciudadana — marzo a diciembre

Este Plan propicia instancias a los estudiantes para vivenciar valores como:
respeto, inclusion, tolerancia, transparencia, cooperacion, libertad, educandolos
en sus derechos y responsabilidades como ciudadanos.

K a 4° Basico — Pertenencia familiar integrada a la sociedad: familia, identidad,
pais.

5°/6° Basico — Origen del derecho occidental y su aporte a los Derechos Humanos.
7°/ 8° Basico — Derechos individuales, derechos colectivos.

[°/lI° Medio — Vulneracién de los Derechos Humanos a través de la Historia
Universal.

[II°/1V° Medio — Régimen politico y constitucional chileno y los Derechos Humanos.

K a IV° Medio — Historia / Educacion Ciudadana

Ambito Artistico — deportivo

1. Talleres — abril a noviembre
Los talleres son optativos de 3° Basico a IV° Medio, iniciandose la semana del 10 de abril.

3° y 4° Basico — martes 15:20 a 16:50
Juegos Deportivos Mixto; Teatro; Lenguaje de Sefnas (1°semestre); Cocina Saludable (2°
semestre); Teselacién; Computacion; Futbol; Cuenta-Cuentos/Deletreo; Ciencias.

3° v 4° Basico — viernes 13:40 a 15:10
Danza

5° y 6° Basico — miércoles 15:20 a 16:50
Teatro; Futbol; Juegos Deportivos Mixto; Cocina Saludable (1°semestre); Lenguaje de Sefias
(2° semestre); Computacion; Cuenta-Cuentos/Deletreo; Ciencias; Danza.

4° a 6° Basico — viernes 13:40 a 15:10
Teatro

7°y 8° Basico — lunes 15:20 a 16:05
Ciencias; Teatro; Computacion; Deportes; Futbol; Danza

7° y 8° Basico — viernes 13:40 a 15:10
Futbol

I° a IV° Medio — lunes 16:05 a 16:50
Teatro; Deportes; Ciencias; Danza.
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Ambito Desarrollo Cultural y Social

1.- Salidas Externas

Las salidas el afio 2022 se retomaron paulatinamente, este afo los cursos planificaran sus
salidas pedagdgicas de acuerdo al Plan de Estudio.

2.- Concursos internos y orqganizadores

VVVYVYVY

Mi Colegio en 100 Palabras — departamento de Lenguaje
Diseno Portada Anuario — departamento de Arte
Deletreo de Palabras — departamento de Lenguaje
Cuenta — Cuentos — departamento de Lenguaje

Debate interno — Profesora Filosofia

Calculadora Humana — departamento Matematica
Literario de cuento y poesia — departamento de Lenguaje

3.- Eventos y Actos Civicos

Primer semestre

VVVVVVVY

Dia de la actividad Fisica — departamento de Educacion Fisica - abril

Dia Valoracion del Libro y la lectura — departamento de Lenguaje - abril

Dia del Estudiante — departamento de Matematica - mayo

Semana de la Seguridad Escolar y Parvularia — Educadora — mayo

Dia de la Tierra y Pueblos Originarios — cursos K/ 1° A/ 2° A - junio

Dia de la Convivencia Escolar — Jefaturas K a IV° y Orientacién — 22 de junio

Feria Alimentacion Saludable K a 6° Basico — Educadora y dep. Educ. Fisica - junio
Actividad Finalizacion de semestre — Jefaturas — 28 de junio

Seqgundo semestre

VVVVY VVVVVVVY

Dia de la Nifiez Kinder a 6° Basico — departamento de Educacién Fisica — agosto
English Day — departamento de Inglés - agosto

Fiesta de la Chilenidad — departamento de Educacion Fisica — 14 de septiembre
Aniversario Colegio — CCAA — 05 de octubre

Acto solemne Aniversario 30 afios — 06 de octubre

Evento Matematica — departamento de Matematica - octubre

Muestra Ciencias Integradas —departamento Ciencias - noviembre

Muestra Talleres: teatro, danza, lenguaje de sefas, teselacion, cuenta-cuentos y
deletreo — noviembre.

Licenciatura IV° Medio — 10 de noviembre

Feria Alimentacion Saludable 7° a IlI° Medio — noviembre

Dia de la Convivencia Escolar — Jefaturas y Orientacion — 07 de diciembre
Actividad Finalizacion de semestre — Jefaturas — 13 de diciembre

Graduacién Kinder — 15 de diciembre

4.- Actividades de reconocimiento e Integracion

>

vV V VYV

Dia de la Madre — Kinder y Educacion Basica — mayo

Dia del Padre - Kinder y Educacion Basica — junio

Premiaciéon Alumnos (as) destacados: area académica, valores y permanencia en el
Colegio en Licenciatura de IV° Medio — 10 de noviembre

Premiacion Alumnos (as) destacados: area académica, valores en Graduacion de
Kinder- 15 de diciembre

Reconocimiento Apoderados de Kinder y de IV° Medio- en graduaciones
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Ambito organizacional

1. Coordinacion Técnica - una vez a la semana
Docentes de Educacion Basica y Educacion Media

2. Coordinacion por Departamento —una vez a la semana
Docentes por asignatura y/o area

3. Consejo de Funcionarios - durante todo el afo
General: docentes y asistentes. Por estamento: docentes o asistentes

4. Coordinacion Equipo de Gestidn — una vez a la semana durante todo el afo.
Directora / Inspectora General / Coordinador Técnico / Encargada de Convivencia
Escolar.

5. Consejo Técnico de Evaluacién
Al término de cada Semestre — junio / diciembre

6. Reuniones Padres y Apoderados K a IV° Medio
28 y 30 de marzo / 25y 26 de julio / 27 y 28 de septiembre / 12 y 13 de diciembre

7. Entreqa Libreta de Notas
Las notas se envian por correo electronico, manteniéndose informado a los Padres y
Apoderados (as) de la situacion académica de sus hijos (as) a través de entrevistas
presenciales u online durante el afio. El documento fisico, Libreta de Notas, se entrega
a fines de julio.

¢ Notas parciales - 50% del semestre - mayo / septiembre
e Libreta de Notas semestral — julio
e Certificado de Notas Anual - diciembre

8. Reunidén Consejo Escolar — 16:30 hrs
Jueves 06 de abril / miércoles 28 de junio / martes 26 de septiembre /
jueves 14 de diciembre

9. Entrevistas a Apoderados

Profesor (a) Jefe y Profesor (as) de asignatura — segun horario de docente; solicitud
a correo del docente o en Recepcidn.

Coordinador Técnico — solicitud a correo: drojas@|laflorida.alcantara.cl

Inspectora General — solicitud a correo: gmena@laflorida.alcantara.cl

Encargada Convivencia Escolar- solicitud a correo: mdiaz@laflorida.alcantara.cl
Directora — solicitud a correo: colegio@laflorida.alcantara.cl

YVVVY VYV

10.Reunién Comité Paritario
Tercera semana de cada mes.

11.Plan Integral de Seguridad Escolar — PISE

Las evacuaciones preventivas se realizan durante el afio en diferentes horarios.
Encargados — departamento de Educacion Fisica e Inspectoria General. El Plan sera
enviado a la comunidad y publicado en la pag. web en abril.

Modalidades de evacuacion:
e Curso individual / Cursos por Nivel
e Piso completo
e Colegio Completo
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12.Equipos de Trabajo Asistentes a cargo de Inspectora General

» Seguridad accesos a Colegio
» Seguridad Recinto

» Supervision bafios en recreos

» Equipo Limpieza e Higienizacion

» Supervision Recreos

13.Prevencién y Sequridad de alumnos (as) y funcionarios
» Responsable: Directora e Inspectora General

14.Encargadas Prevencién y Sequridad por Covid-19
» Alumnos (as) y funcionarios — Técnico Superior en Enfermeria

15.Comunicacion Padres y Apoderados /Docentes/Asistentes /Alumnos

» Entrega via mail y publicacién pag. web de Cronograma — marzo / julio

» Entrega via mail de Protocolos, Reglamentos, Informativos, Comunicaciones - Kinder
a IV° Medio — durante todo el afio

» Publicacion informacion en pagina web — durante todo el aino

» Envio de documentos a mail de docentes y asistentes — durante todo el aiio

» Publicacion de Informacion en ficheros del Colegio — durante todo el aifo

16.Periodo Matriculas Admision 2024

Colegio

% Pre — inscripcién online alumnos antiguos plataforma colegio — Fecha a confirmar
% Proceso Matricula alumnos antiguos — 11 al 22 de diciembre

« Término proceso alumnos antiguos pendientes — 07 de diciembre

% Regularizacion exclusiva repitentes alumnos antiguos (Matricula) — 26 y 27 diciembre

Sistema Admisioén Escolar, SAE 2024

% Reporte cupos 2024 de alumnos (as) antiguos — 02/05 al 09/06

% Pre - inscripcion alumnos (as) antiguos — 02/05 al 15/09

% Declaracion repitencia estimada alumnos (as) antiguos — 02/05 al 15/09

% Postulacion alumnos (as) nuevos Kinder a IV° Medio en SAE — 04/08 al 01/09

¢+ Publicacion resultados para alumnos nuevos SAE de K a IV° Medio — 19/10 al 25/10
¢ Postulacion periodo complementario, alumnos nuevos SAE — 17/11 al 24/11

% Publicacién resultados alumnos nuevos SAE — 07/12

% Matricula alumnos nuevos SAE y antiguos — 11/12 al 22/12

% Regularizacion matricula repitentes — 26 y 27 diciembre

% Regularizacion general afio lectivo 2024 — 28/12 hasta antes inicio admision 2025
% Apertura Registro Publico - 28/12/2023

17.Proceso de Becas online aino 2024

» Postulacion; entrega de documentos; revisién de documentacién; entrega porcentaje
de beca; periodo de apelacién; resultados apelaciéon — Fecha a confirmar
» Entrega monto de Beca 2024 — antes del proceso de Pre-Matricula.

18.Capacitacion Personal docente y asistente
» La capacitacion al personal docente y asistente es segun los cursos que se dicten y
las necesidades del establecimiento — durante el aino
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19.Desarrollo Profesional

» Talleres metodoldgicos institucionales Alcantara — Alicante — durante el aiho
» Charlas de especialista a docentes — durante el aino
» Charlas a apoderados, alumnos, docentes — durante el aio

20.Evaluacion personal docente y asistente

21.-

» Entrega Pauta de observacién docente y asistentes

» Observacion clases por Coordinador / Inspectora General
» Observacion clases por Unidad de Gestidn externa

» Retroalimentacion observaciones

» Entrega de Evaluacién Docente y Asistentes

Responsables Plan Anual

> Planificacion, organizacion y ejecucién — Directora

» Ejecucién General — Coordinador Técnico; Inspectora General.

» Ejecucién en aula — Profesores Jefes y de Asignatura.

21.1.- Apoyo a la Gestion Académica y de Desarrollo Personal y Social

Orientadora / Encargada de Convivencia Escolar
Docentes de aula

Inspectores y Asistentes de Sala

Personal Administrativo

Equipo pedagdgico externo — UGEDA

Equipo asistentes externo — UGEDA

21.2.- Aporte Complementario a la Gestion

Centro General de Padres y Apoderados (as)

El Centro General de Padres y Apoderados (as) representa a la asamblea de padres de
Kinder a IV° Medio, siendo elegido por votacion democratica el afio 2021.
Correo — cgp2021alcantara@gmail.com

Implementacién de Proyectos generados para el afio 2023.

Apoyo a Proyectos de CCAA.

Participacion Consejo Escolar.

Comunicacion de informacion y acuerdos del Consejo Escolar a sub-centros de
padres.

Mantencion de comunicacion permanente con sub-centros de padres y/o apoderados
(as).

Centro de Alumnos 2023

Los Proyectos del CCAA se realizan a través del afo, involucrando a todos los estudiantes
del establecimiento.

Activacion Diario Mural del CCAA

Campafias Solidarias: recoleccion tapitas y alimentos no perecibles

Actividades de Aniversario.

Participacion Consejo Escolar.

Comunicacion de informacion y acuerdos del Consejo Escolar a sub-centros de
alumnos (as).

Mantencion de comunicacion permanente con sub-centros de alumnos (as) y/o
estudiantes.
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Sub-centros de Padres — organizacion de curso; integran el CGP

Sub-centros de Alumnos (as) — organizacion de curso; integran el CCAA

El compromiso con la comunidad educativa es cumplir al 100 por ciento lo declarado en este
Plan. No obstante, durante el afio podrian incorporarse otras acciones y actividades para el
cumplimiento de los Ejes de Accion Pedagogica 2023 comprometidos. Todo ello sobre la
base de la constante evaluacién del quehacer educativo realizado por el Equipo directivo y
cuerpo docente.

Si existiesen cambios de modalidad de ensefianza determinado por la autoridad sanitaria y/o
de educacién, también se podrian modificar algunas de las acciones o actividades del plan
anual, siendo esto parte de la contingencia que se pueda vivir en el pais.

M Angeélica San Juan Lopez
Directora
Colegio Alcantara de La Florida

La Florida, 19 de abril, 2023



