PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2022

Nuestra Institucion busca fomentar el desarrollo integral de sus estudiantes, y para ello se deben crear las condiciones de manera que favorezca la

practica de los valores que sustentan e identifican a nuestra comunidad escolar.

De acuerdo a lo establecido en la Ley 20.536 “Sobre Violencia Escolar”, aquellos establecimientos que no se encuentren legalmente obligados a
constituir Consejos de Convivencia Escolar, deberan crear Comité de Buena Convivencia Escolar. Adema4s, todos los establecimientos educacionales
deberan contar con un encargado de convivencia escolar, que sera responsable de la implementacién de las medidas que determinen el Consejo

Escolar o el Comité de Buena Convivencia Escolar, segiin corresponda, y que deberan constar en un plan de gestion.
En nuestro establecimiento, el Comité de Convivencia Escolar esta conformado por:

1. Giselle Parraguez Jara Inspectora General

2. Ménica Urzta Espinosa Coordinadora Pedagogica y Convivencia Escolar

3. Andrea Beltran Avendano Directora

4.- Paula Jaurés Jaurés Psicbloga

Sera funcion de este comité:

e Estimular y canalizar la participacion de la comunidad educativa, debiendo determinar las medidas que permitan promover una buena

convivencia y prevenir toda forma de violencia fisica o psicologica, agresiones u hostigamientos entre los distintos actores de la misma.

e Generar espacios e iniciativas que promuevan la sana convivencia escolar, incorporando alternativas y propuestas que sean representativas
de los diversos estamentos que componen la comunidad educativa (estudiantes, docentes, asistentes de la educacion, directivos, padres,

madres y apoderados).



e Proponer medidas para el Plan de Gestion de la Convivencia Escolar.

¢ Reunirse cuando se presenten en el establecimiento situaciones que atenten de forma muy grave contra la sana convivencia escolar con el fin

de establecer las medidas reparatorias y de apoyo que sean necesarias.

e Reunirse de forma Mensual para andlisis de la Convivencia Escolar en sus diversos ambitos.

Firman:

Andrea Beltran Avendaiio Giselle Parraguez Jara
Directora Inspectora General

Moénica Urzaa Espinosa Paula Jaures Jaures

Encargada de Convivencia Escolar Psicologa



PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR

2022 CON PRESENCIALIDAD

FECHA GESTION RESPONSABLE / OBIJETIVO ACTIVIDAD CONTENIDOS MEDIO DE INDICADOR DE
PARTICIPANTES VERIFICACION EFECTO
100% de las
Clase de Equipo de Realizar  actividad | Guiados por PPT | ¢Como nos Planificacion en clases son
MARZO Orientacién y Convivencia con el grupo curso de | profesores encontramos en archivo teams y aplicadas por
Consejo de Escolary bienvenida y | tutores dan | el retorno a registro los docentes
Curso profesores tutores | contencidn bienvenida a los | clases? lexionario. tutores de curso
del curso emocional ,trabajo | estudiantes. Actitud positiva PPT
escolar y | Nuevos desafios | frente al desafio.
participacion . por enfrentar. Contencion
emocional
Trabajo escolar
Elecciones de
directiva
Presentacion de
reglamento de
convivencia
escolar
Reunidn de Direccién y Equipo | Informar a los Guiados por PPT Plan de Gestion Registro de 100% de
MARZO apoderados Directivo, Equipo padres de programa | profesores de la Convivencia | asistencia insight | asistencia de
de Convivencia de contencion tutores Escolar de la plataforma | padresy
Escolary emocional para los presentan el plan | Informaciones Teams apoderados
profesores tutores | estudiantesy sus de gestion de generales Correos masivos
del curso padres. Convivencia Manual de con informacion
Divulgar el Manual escolary algunos | Convivencia
de Convivencia aspectos Escolar

Escolar

importantes de
organizacion
generaly
reglamentos




Clases de Coordinador de Realizar actividades En Consejo de -Manejo del Planificacion en El 100% de las
MARZO A Orientacién Conv. Escolar / atingentes ala Cursoy estrés. archivo teamsy clases son
DICIEMBRE Psicélogos situacion de orientacion -Organizacion del registro aplicadas por
educacion con continda trabajo escolar en lexionario docentes
Profesores modalidad programa de la modalidad
tutores presencial contencion presencial
emocional -Autoestima
-Conocimiento de
si mismo.
-Ciberbullyng
-Programa Senda
Coordinador de 100% de los
Informacion a Convivencia Entregar orientacion | Psicdloga realiza | Organizacién de Material digital apoderados
ABRIL los padres Escolar/ y herramientas a taller online trabajo escolar en invitados al
Psicélogos apoderados para casa. taller en tres
manejo de la Manejo de la sesiones de
situaciéon emocional ansiedad en acuerdo al nivel.
de los estudiante y ninos.
de apoyo parental -Creacion de
en Trabajo escolar horarios.
-Manejo de
actividades
recreativas.
100% de los
MARZO en Consejos de Profesores tutores | Mantener contacto Clase presencial | Organizacidn Planificacion estudiantes de
adelante curso con estudiantes y interna del curso. | Digital en pagina cada curso
conocer Eleccién de web participan del
problematicas directiva consejo de
recurrentes que Socializacion de curso

necesiten
intervencion o
apoyo de
psicoeducacion

los reglamentos
de evaluaciony
Convivencia.




Metas del curso
2022

MARZO en | Dia del Ciber Profesores tutores | Reflexionar en torno | Clase presencial | Ciber acoso 100% de los
adelante Acoso y de asignatura a la sana convivencia Sana Convivencia | Registro en estudiantes
Diadela escolar y resguardos Escolar lexionario
Convivencia en torno a el uso de
Escolar ineternet
Mayo en Consejo de Profesores Aplicacion encuesta | En consejo de Percepcion de Se aplica la
adelante Curso tutores/Equipo de | sobre percepcidon de | cursose aplicala | climaysana Formulario de encuesta de
Convivencia climay sana encuesta para convivencia encuestasy acuerdo a los
Escolar convivencia escolar posterior analisis | escolar. lexionario requerimientos
por cursos. del equipo de de los
convivencia diferentes
Aplicacién de escolar. cursos.
sociograma .
MAYO en Orientacién Coordinador de Entregar contencién Entrevistas Preparacion de Correos de Al menos 50%
adelante Vocacional Convivencia respecto a cbmo personales via PSU. invitacion a los de los
Escolar/ abordar el proceso plataforma -Aplicacion de estudiantes para estudiantes
Psicdlogo/a de Ensefianza Media Teams Realizar ensayos online. participar de las estan presentes

reunioén on line
con curso
completo

-Utilidad de test
vocacional.

actividades.

en la clase.




FECHA GESTION RESPONSABLE / OBIJETIVO ACTIVIDAD CONTENIDOS MEDIO DE INDICADOR DE
PARTICIPANTES VERIFICACION EFECTO
Equipo de 100% de los
MAYO Dia del Convivencia Celebrando el dia | Actividades Celebracion dia Publicaciones estudiantes
Estudiante Escolar del estudiante recreativas ( del estudinate pagina del reciben el
Docentes modalidad online o colegio mensaje
presencial)
1
MAYO A Inicio de Plan | Directora Entregar espacio Realizacion de | Contencion Presentaciones 00% del
DICIEMBRE de Coordinador de | de conversaciony | reunién por Teams | Emocional de PPT personal
Contencion Convivencia autocuidado. con grupos de | Herramientas de | Grabacionesy participa de los
emocinal /Psicologa/ docentes, manejo estrés. videos conversatorios
Docente con | Coordinadoras administrativos y | Organizacién
Docentes y Académicas , asistentes de la | familiar.
Asistentes de | invitados educacién con el | Mildsfudnes
la Educacion | especiales. fin de hablar de | Yoga
aspectos
personales y de
autocuidado
JULIOY Consejos Todos los docentes | Evaluacion Entrevista personal | Evaluacion final Correo de 100% de
DICIEMBRE finales de y equipo directivo. | destacando via Teams. citacion a apoderados y
convivencia aspectos positivos entrevistas estudiantes
escolar. Coordinador de | yaquellos
Convivencia necesarios de Reuniones en
Entrevista Escolar mejorar . Consejo de
personal Profesores tutores Profesores

online padres
y estudiantes

de curso

Evaluacién de
situacion
convivencia
escolar como
curso y en forma
personal. Se
informan los
seguimientos




realizados y
futuras acciones.
En caso de ser
necesario
aplicacién de
sanciones.

DICIEMBRE

Cierre del afio
junto a
docentes

Directora
Inspectora General
Coordinadoras
Académicas
Encargada de
Convivencia
Escolar

Realizar un cierre
del aio escolar

Presentacion PPT
Comentarios y
opiniones de
Equipo Directivo y
docentes

Evaluacion Final

Citacion
calendario
Teams

PPT

100% de
docentes




